Centre de protection et de réadaptation de la Céte-Nord

E Centre Jeunesse é Centre de
Cote-Nord réadaptation
LEmergent

‘ SENT

LA DIRECTION DES PROGRAMMES DE READAPTATION EN
DEFICIENCE PHYSIQUE, DEFICIENCE INTELLECTUELLE ET
TROUBLES ENVAHISSANTS DU DEVELOPPEMENT

recherche des :

Sept-Tles

ERGOTHERAPEUTES

. 1 poste a temps complet (clientele enfant)
. 1 poste a temps complet (clientéle adulte, neuro trauma)
. 1 poste a temps complet (aides techniques)

Les Escoumins

. 1 poste a temps partiel 4 jours/semaine (clientele enfant)

Aider c’est dans
notre nature!

Le CPRCN est un
établissement régional
unique au Québec qui
dispense ses services

sur I'ensemble du

territoire

de la Coéte-Nord

Desservant cinq
clientéles distinctes :

= Jeunesse en difficulté
= Dépendance
= Déficience physique

= Déficience
intellectuelle

= Troubles
envahissants du
développement

Choisir la Cote-Nord
c’est prendre rendez-
vous avec
le fleuve,
les montagnes,
les rivieres,
les iles.

C’est s’entourer de
grands espaces et
de richesses naturelles
exceptionnelles.
Mais surtout,
c’est rencontrer des
gens stimulants et
accueillants pour qui
aider c’est dans notre
nature.

Bordée par le golfe du
Saint-Laurent,
la Cote-Nord est aussi
un milieu révé pour la
famille.

Lieu de travail : Sept-Iles et Les Escoumins

Mandat : Sous la responsabilité du chef en réadaptation, vous aurez
a concevoir, définir et mettre en application des plans d’intervention
de réadaptation par l'activité. Vous devrez évaluer I'évolution des
clients, rédiger des rapports et enregistrer au dossier les traitements
donnés.

De plus, vous devrez intervenir individuellement ou en équipe
multidisciplinaire dans une approche interdisciplinaire. Enfin, vous
aurez a intervenir auprés de la clientéle a travers différentes

problématiques de réadaptation en déficience physique.

Exigences : Vous étes titulaire d’'un dipldbme universitaire terminal
en ergothérapie ou d’'une malitrise en ergothérapie et membre en
regle de I'Ordre des ergothérapeutes du Québec. De plus, vous avez
une facilité a travailler en équipe, vous faites preuve d’'un bon
jugement et vous avez une bonne capacité d’analyse. Enfin, vous
possédez un véhicule et acceptez de I'utiliser dans le cadre de votre
travail.

Rémunération et avantages sociaux : La rémunération et les

avantages sociaux inhérents a ces emplois sont établis selon la
convention collective de travail en vigueur (entre 23,20 $ et 41,33 $
de I'heure selon expérience). Pour Sept-Iles, une prime de rétention
de 8 % s’ajoute au salaire.

Il est a noter qu’il existe une possibilité d’obtenir un crédit d'impot
(pouvant aller jusqu’a 8 000 $) pour les finissants ayant terminé au
cours des deux derniéres années.

Les personnes intéressées doivent faire parvenir leur curriculum vitae
au plus tard le 27 février 2012 a I'adresse suivante :
Concours # REC-2012-09
Centre de protection et de réadaptation de la C6te-Nord
Direction des ressources humaines
1250, rue Lestrat, Baie-Comeau (Québec) G5C 1T8
Téléphone : 418 589-2038 poste 2906 ou 1 866 389-2038 poste 2906
Télécopieur : 418 589-6227
Courriel : recrutementcprecn@ssss.gouv.qgc.ca
Site Internet : www.cprcn.qgc.ca

La forme masculine est utilisée sans aucune discrimination et uniquement dans le but d’alléger le texte.
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