ORGANIGRAMME DES POSTES

Directeur général
Alcide Huard

Chef du Services des communications,
des affaires corporatives et du secrétariat
Anna Dionne

Directeur général adjoint *

Directrice de la qualité des services

Pierre Boulianne

: Conseil consultatif du personnel :
. administratif et de soutien

Direction des ressources financieres
— matérielles et informationnelles *

Marlene Gallagher

Comité de gestion
des risques

Direction des ressources humaines

| Pierre Boulianne

Robert Waddell
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Directrice des programmes de
réadaptation en dépendance
et jeunesse en difficulté

Directrice de la protection de la jeunesse
— = et des jeunes contrevenants — + =

Karine Landry | Denise Langevin

Directrice des programmes de réadaptation en
déficience physique, déficience intellectuelle et
troubles envahissants du développement
Nadine Lachance

Directeur adjoint des services de J
- réadaptation jeunesse en difficulté
(A venir)

A préciser

Directeur adjoint des services de
L réadaptation en dépendance
(A venir)

* Cumul de fonctions
Lien hiérarchique
Lien fonctionnel _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _
Lien de collaboration — . . — . . — .. — .. — ..
Lien de prescription en jeunesse

Directrice adjointe des services de
I réadaptation en DP-DITED- Secteur est
Andrée Thériault

Directeur adjoint des services de
' réadaptation en DP-DITED - Secteur ouest
(A venir)

Adopté le 23 juin 2010




